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Donne Impresa FVG

Caratteristiche demografiche delle
imprenditrici artigiane



Le imprese artigiane femminili

per eta della titolare

La distribuzione delle imprenditrict del FVG
per eta della titolare evidenzia le caratteristiche di una

popolazione matura

la classe d’eta con piu imprenditrici ¢
45-49 anni (18,9%)

La % di giovani per 'UE ovvero le under
35 (13,6%,) ~ uguale a % over 60
(13,4%, ripartita a meta tra imprenditrici
prossime alla pensione e gia in eta da
pensione)

Infine in FVG ci sono ben
110 imprenditrici over 70




Le imprese artigiane femminili

per eta della titolare

Imprese individuali

Classe eta artigiane femminili %| % cumulata] % retrocumulata
Under 20 1 0,0% 0,0% 100,0%
D0-24 anni 49 1,2% 1,2% 99,98%
25-29 anni 186 4,6% 5,9% 98,8%
30-34 anni 312 7,8%0 13,6% 94,1%
35-39 anni 493 12,3% 25,9% 86,4%0
40-44 ann1 686 17,1% 43,0% 74,1%
45-49 anni 759 18,9%  61,9% 57,0%
50-54 anni 580 14,4% 76,3% 38,1%
55-59 anni 411 10,2% 86,6%0 23,7%0
00-64 ann1 269 0,7% 93,3% 13,4%
65 ¢ oltre 270 6,7% 100,0% 6,7%
Totale 4.016 100,0%

La classe d’eta modale ¢ 1a 45-49 anni (18,9%).



12 mestieri con eta media della titolare

piu “bassa” (minima 41,64 anni)

eta
POS |MESTIERE media | imprese
1 FITNESS 41,64 99
2 EDILIZIA 42,18 157
3 VETRO MUSICA ARTI VARIE 42,86 21 |
4 SERVIZI COMMERCIO PROFESS. 42,88 282
5 ESTETISTE 43,06 533
6 CERAMISTI 4391 23
7 ALIMENTARI VARI 44.46 108
8 GRAFICI 46,09 174
9 RESTAURO 46,26 31
10  |ORTOPEDICI, OTTICI E ALTRO 46,40 20
11 [SARTI STILISTI 46,77 161
12 [FOTOGRAFI 47,06 36

Tra i mestieri con almeno 20 imprese in FVG, quello con eta media minore
(comunque over 40) ¢ il fitness, al secondo posto un settore tradizionale
come Pedilizia (probabilmente seconda generazione)



12 mestieri con eta media della titolare

piu alta (massima 53 anni)

eta
POS MESTIERE media] imprese
13 |JACCONCIATORI 48,07  1.379
14 |ORAFI 48,70 33
15 [MECCANICA E SUBFORNITURA 48,70 54
16 [TAPPEZZERIA 48,76 42
17 |SERVIZI PULIZIA 48,85 219
18 |GELATIERI/PASTICCERI 49,00 72
19 [TESSILE 49,67 43
20 |CALZATURE E ACCESSORI 50,76 21
21 |[ABBIGLIAMENTO 51,49 47
22 [LEGNO 51,53 34
23 [TRASPORTI 52,93 30
24 [TINTOLAVANDERIE 53,21 141

Tra i mestieri con almeno 20 imprese in FVG, eta media piu alta, over 50, nel
calzaturiero, abbigliamento, legno, trasporti e all’ultimo posto le lavanderie



Quali sono le classi (generazioni) con piu titolari
femminili di imprese? ...the Winner is 1967

La classe che fornisce piu titolari femminili di imprese in FVG ¢ quella del 1967
(170 imprese), seguita dal 1965 (162) e dal 1970 (148). Ai primi 10 posti troviamo
tutte le generazioni comprese nel decennio 1963-1972



| mestieri ARTIGIANI in cui e piu diffusa

I'imprenditoria femminile (onte: aibo artigiano)

estetiste 1 94%
sarte stiliste | 83%
cura immagine 1 80%
ceramiste 1 79%
abbigliamento ] 78% % di imprenditrici
acconciatrici | 77% femn‘llne sul t(.)tale
tintolavanderie | 76% maschi + femmine del
' settore: nettamente
calzature accessori | 72% ) e
- prime le stiliste (94%),
fitness 1 67% 0
g . seguono le sarte (83%)
servizi pulizia | ] 66% e al terzo posto le
tessile | | 57% esperte nella cura
pelletteria 1 50% dell’immagine (80%)
moda | 50%
cioccolatiere 1 50%
0% 20%  40%  60%  80%  100%



Il titolo di studio delle imprenditrici artigiane

(fonte: XVIl indagine Congiunturale Ufficio Studi Confartigianato Udine, 100 casi)
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licenza qualifica laurea licenza media diploma media
clementare  professionale inferiore superiore

Poco meno di due imprenditrici (titolari o socie) su tre hanno un titolo di studio
superiore alla licenza media, quasi la meta (48%) ha il diploma superiore, il 10% la
laurea. Il confronto coi colleghi maschi evidenzia il maggior grado di istruzione
delle imprenditrici rispetto agli imprenditori (39% diplomati e 2% laureati. Tale
vantaggio ¢ confermato anche all’interno dei singoli settori



Lo stato civile delle imprenditrici artigiane

(fonte: indagine Ufficio Studi Confartigianato Udine 2007)

Stato civile M% F% MF%
celibe/nubile 5,6% 4,1% 5,3%
coniugato/a 88,4% 73,5%0 86,0%
convivente 1,6% 2,0% 1,7%
divorziato/a 2,8% 10,2% 4,0%
vedovo/a 1,6% 10,2% 3,0%
Totale 100,0%| 100,0%| 100,0%

I’86% dei titolari € coniugato, con una maggior incidenza di sposati tra i maschi
(88,4%) rispetto alle femmine (73,5%), tra le quali una su quattro é
single, divorziata/separata o vedova, con maggior vulnerabilita in caso di infortuni
o malattie e maggiori problematiche di conciliazione dei tempi da dedicare al
lavoro e alla famiglia nei casi di presenza di figli minori o genitori anziani.



Popolazione italiana e straniera

caratteristiche strutturali

In FVG la popolazione ammonta a 1.221.860 residenti di cui 632.057 femmine e
589.803 maschi. Gli stranieri sono 102.568, 1’8,4% del totale, il 12% tra i minorenni.
Gli anziani sono 297.241, con % di stranieri quasi nulla. I grandi anziani (over75)
sono 145.278 (12%) sommati ai minorenni che sono 194.383 (16%) si ottiene un 28%
di popolazione potenzialmente a carico nelle famiglie

Classe d'eta TOT STRANIERI

0-5 anni (prima infanzia) 61.744 9.597, 15,50%
6-10 anni (primarie) 52.094 5.923 11,40%
11-18 anni (secondarie) 80.545 7.927 9,80%
19-34 anni (giovani) 190.874 30.942  16,20%
35-64 anni (adulti) 539.362 44,729 8,30%
65 anni e oltre (anziani) 297.241 3.450 1,20%
Totale 1.221.860, 102.568 8,40%
‘0 minoti 15,90%  22,90%

/0 anziani 24,30%|  3,40%




Le imprese individuali artigiane femminili

con titolare straniero

Le imprese individuali straniere (donna nata al di fuori dell'Italia e Svizzera)
in FVG sono 4.130 di cui 3.546 con titolare maschio e 584 con titolare
femmina (14%).

L’incidenza delle 584 imprese femminili straniere sulle 4.016 imprese
femminili (italiane e straniere) ¢ pari al 15%. Nelle province I'incidenza
piu elevata si rileva a Trieste (20%), quella piu bassa a Udine (13%)



| mestieri con maggior incidenza % di imprenditrici

straniere: 1° edilizia, 2° fitness, 3° pulizie

SETTORE Stranierel % Straniere

EDILIZIA 82 52,2%,

FITNESS 40 40,4%

SERVIZI PULIZIA 77 35,2%

ALIMENTARI VARI 36 33.3%

TAPPEZZERIA 13 31,0%

SARTI STILISTI 41 25.5%

SERVIZI COMMERCIO E PROFESS. 55 19,5%

MECCANICA E SUBFORNITURA 10 18,5% e S
LEGNO 6 17,6%0 DANE, 1. | ommu_u, 20 0
TINTOLAVANDERIE 18 12,8%] T e R
GELATIERI/PASTICCERI 9 11,7% '
TESSILE 5 11,6%

TRASPORTI 3 10,0%

ORAFI 3 9.1%

ABBIGLIAMENTO 4 8,5%

ESTETICA 40 7.5%

ACCONCIATORI 95 6,9%

GRAFICI 11 6,3%

FOTOGRAFI 1 2,8%




Donne Impresa FVG

La “mortalita neonatale”
nelle imprese femminili



Analisi della sopravvivenza di una coorte

di imprese artigiane nate nel 2005

(Fonte: Analisi longitudinale Ufficio Studi Confartigianato Udine su dati CPA Udine)

L’oggetto dell’indagine ¢ la coorte, iscritta all’Albo nel 2005, di

945

imprese individuali artigiane.

790 avevano un titolare maschio
155 erano imprese femminili (16%),
cosl ripartite tra 1 macrosettori artigiant

6 costruzioni
37 manifatture
112 servizi



Il quesito e: quante aziende artigiane sono

sopravvissute tra quelle nate nel 20057

Su 945 imprese artigiane nate
nell’anno 2005

nel periodo
dal 2005 al 30/6/2014

ne Ssono

cessate

501
(53%)

Sopravvissute 444 (47%)



Dettaglio della percentuale semplice e cumulata di

Imprese che hanno chiuso tra il 2005 e il 2014

Su 945 imprese artigiane nate nel 2005, nel medesimo anno ne erano gia

cessate 70 (7,4%), nel 2007 eravamo a 1 su 4, nel 2008 (3° anno) 1 su3 e
nel 2013 (8° anno) risultano ormai cessate 1 impresa su 2

Probabilita %

di chiudere

Probabilita %| Cumulata cumulata

Anno di chiuderel  imprese (su pop
cessazione Anno nell'anno cessate iniziale)
2005 anno 0 7,4%0 70 7,4%0
2006 anno 1 10,9% 165 17,5%
2007 anno 2 9,6% 240 25,4%
2008 anno 3 10,8% 316 33,4%
2009 anno 4 7,6%0 364 38,5%
2010 anno 5 5,2% 394 41,7%
2011 anno 6 3,8% 415 43,9%
2012 anno 7 0,6%0 450, 47,6%
2013 anno 8 0,1% 480, 50,8%o
2014 anno 9 4,5%0 501 53,0%

Fonte: Utficio Studi Confartigianato Udine su datt CPA-UD



Per le aziende artigiane femminili c’e un differenziale

di sopravvivenza rispetto alle maschili?

Su 155 imprese artigiane femminili nate
nell’anno 2005

nel periodo
dal 2005 al 30/6/2014

ne Sono

cessate

82
(52,9%)

Sopravvissute 73 (47,1%)



Ecco il dettaglio

per le sole iImprese femminili

Su 155 imprese artigiane femminili nate nel 2005, nel medesimo anno ne

erano gia cessate 13 (8,4% contro 7,4% del totale). Negli anni successivi la
traiettoria ¢ molto simile a quella del totale imprese: nel 2007 siamo a 1 su
4, nel 2008 (3° anno) 1 su 3 e nel 2013 (8° anno) sono ormai cessate 1
impresa su 2 (50,3%), tra quelle nate nel 2005

Probabilita di Cumulataj

Anno chiudere imprese
cessazione Anno nell'anno cessate] Cumulata)
2005 anno 0 8,4% 13 8,4%
2006 anno 1 11,3% 29 18,7%
2007 anno 2 8,7% 40 25,8%
2008 anno 3 10,4% 52 33,5%
2009 anno 4 11,7% 64 41,3%
2010 anno 5 3,3% 67 43 2%
2011 anno 6 1,1% 68 43.9%
2012 anno 7 6,9% 74 47.7%
2013 anno 8 4.9% 78 50,3%
2014 anno 9 5,2% 82 52,9%
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E: ALLA TUA ETA’
) ETA’ LAIORAVO.

PENSA, IO
ALLA TUA
LAVORERO’ ANCORA.

Le pensioni al femminile:
Caratteristiche,
differenziali per genere
e posizione nella professione



Le pensioni agli artigiani nel 2014

(fonte: INPS)

Numero pensioni

Gestione %\
e .

Artigiani v qzﬁ FVG/
ITALIA | FVG | ITALIA

Vecchiaia 1.158.500, 31.493 2,7%
Invalidita 107.670, 1.714 1,6%
Superstite 371.690  9.180 2,5%
Totale 1.637.860] 42.387 2,6%

In FVG nella gestione artigiani (2014) sono vigenti 42.387 pensioni (2,6%
del totale nazionale), di cui la grande maggioranza (31.493 pari al 74%) di
vecchiaia, 9.180 al superstite e 1.714 di invalidita



Le pensioni agli artigiani nel 2014

(fonte: INPS)

Gestione Importo medio
Artigiani mensile (euro)
%\
| FVG/
ITALIA | FVG ITALIA
Vecchiaia 998 1.079 108,2%
[nvalidita 617 093 112,4%
Superstite 500 520 103,9%
Totale 860 942 109,6%

L’importo medio mensile della pensione di vecchiaia in FVG ¢ pari a 1.079
euro, I’8,2% in piu della media italiana di 998 euro



Le pensioni di vecchiaia agli artigiani nelle province

del FVG, differenziali per genere

Pensione artigiana

FVG = 701 euro Femmine/
: Gestione Femmine maschi
Artigiani Importo | Importo
2014 Numero medio medio
Pensioni | mensile mensile
. o Trieste 1.289 653 57,7%
l;eszojiggggeflo Gorizia 955 687 57,5%
—— Pordenone 2.246 746 57,9%
< Udine 4.715 696 56,5%
; FVG 9.205- 56,8%
3 Nord Est 99.710 736 58,6%
""""" Italia 346.829 679 59,9%

Tra le 31.493 pensioni di vecchiaia vigenti in FVG nella gestione artigiani, 22.288
hanno un beneficiario maschio e 9.205 femmina. L’importo medio mensile per le
donne ¢ di 701 euro, il 56,8% di quanto percepito dai colleghi maschi (1.235), con
un differenziale un po pit ampio rispetto a Nord Est (58,6%) e Italia (59,9%)
Fonte: Ufficio Studi Confartigianato Udine su dati INPS



Le pensioni di vecchiaia agli artigiani del FVG,

differenziali di reddito rispetto ad altre gestioni

FVG Importo medio mensile
Femmine/
Gestione Maschi| Femmine| Totale maschi
[avoratori dipendenti 1.701 759
Coltivatoti diretti Coloni e Mezzadri 1.011 529 688 52,3%
Artigiani 1.235 701  1.079 56,8%
Commercianti 1.229 703 939 57,2%
Totale 1.444 694  1.101 48,1%

In valore, le pensioni di vecchiaia vigenti in FVG nella gestione artigiani (1.079
euro), si collocano al 2° posto dopo le pensioni ai dipendenti (1.263). Le pensioni
femminili artigiane (701 euro) sono al terzo posto, ma su un livello solo
leggermente inferiore alle commercianti (703 euro). La differenza di genere
(gender gap) ¢ meno marcata rispetto alle donne dipendenti, che percepiscono solo
il 44,6% della pensione dei colleghi maschi



artigiani attivi in FVG (e Italia)

Quante sono le pensioni di vecchiaia rispetto agli

Genere ITALIA FVG
Pensioni/ Pensioni/
Artigiani | Pensioni | artigiant | Artigiani | Pensioni | artigiani
Femmine 374.818] 346.829 93% 8.700 9.205 106%o
Maschi 1.532.245  811.671 53% 31.577 22.288 71%
Totale 1.907.063 1.158.500 61% 40.277 31.493 78%0

Per capire qual ¢ il grado di diffusione delle pensioni artigiane, sono stati fatti dei
confronti con i numeri degli artigiani ancora in attivita. Per le artigiane del FVG
(106%) il rapporto ¢ molto alto e le pensioni superano il numero di artigiane del

6%. A livello nazionale (93%) c’¢ invece una differenza in negativo del 7%.
Il rapporto € molto basso tra i maschi (71% in FVG) in particolare nel dato
nazionale (53%)



L’opzione contributiva per le donne in ltalia
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In Italia c’¢ stata una fortissima accelerazione del numero di donne che
hanno scelto ’opzione contributiva con il pensionamento a 57 anni, 58 per
le autonome, con 35 anni di contributi
(con riduzione della pensione di circa il 25%).

Lalegge impedira a migliaia di lavoratrici di utilizzare
tale opzione dopo il 2015 quando scadra.

*yalore stimato per fine 2014 ; ad agosto 2014 le pensioni richieste erano gia 7.300



Le pensioni al superstite e di invalidita in FVG

Gestione artigiani 2014 (fonte: INPS)

In FVG nella gestione artigiani (2014) sono vigenti 9.180 pensioni al
superstite di cui 8.422 (92%) con beneficiario donna.

L’importo medio mensile ¢ pari a 520 euro, piu alto di quasi il 50% per le
donne (534 euro) rispetto agli uomini (360 euro).

In FVG nella gestione artigiani (2014) sono vigenti 1.714 pensioni di
invalidita; in un caso su tre (567) il beneficiario ¢ donna. L’importo medio
mensile & pari a 693 euro, piu basso del 40% per le donne (482 euro)
rispetto agli uomini (798 euro)



Un rapido cenno agli infortuni
per genere in FVG (fonte: INAIL)

In FVG nel 2012 sono stati denunciati 17.743 infortuni
sul lavoro, di cui 6.002 hanno coinvolto donne (34%o).

Nei 5 anni analizzati ¢ diminuito il numero di infortuni femminili (erano 7.491
nel 2008); ¢ diminuita anche ’incidenza sulle occupate dal 3,4% al 2,7%

La diminuzione ¢ stata pero meno veloce rispetto ai colleghi maschi, tanto che

¢ cresciuta ’incidenza sul totale di infortuni femminili
(dal 29% del 2008 al 34% del 2012)



Donne Impresa FVG

Lavoro femminile
e conciliazione in FVG



Fruizione di genere deil congedi parentali tra il personale

DIPENDENTE delle imprese del FVG

L’utilizzo dei congedi parentali pur restando femminile nella stragrande
maggioranza dei casi, ha visto una crescita nel quinquennio 2008-2012 della
partecipazione maschile passata dal 12% al 19% tra gli operai e dal 5% all’8% tra gli
impiegati. Tra i livelli piu alti (dirigenti e quadri) la % maschile scende a ~ 0

CONGEDO PARENTALE (MATERNITA’ FACOLTATIVA). LAVORATORI
DIPENDENTI DEL SETTORE PRIVATO E AGRICOLI: RIPARTIZIONE PER
GENERE DELNUMERO DI BENEFICIARI IN FVG

MaSChi 2008 Maschi 2012
8% 12%

Femmine

88%o

Femmine
92%



Maternita e congedi parentali confronto LAVORATORI

AUTONOMI-DIPENDENTI del FVG

L'indennita per congedo parentale non spetta ai padri lavoratori
autonomi. Nel 2012 ci1 sono state solo 58 lavoratrici autonome in
FVG che ne hanno usufruito

Z ; { 3
2012 - 134 2008 — 189
maternita maternita

La maternita: In FVG ci sono state 134 artigiane in maternita nel
2012, il 3,9% della popolazione di artigiane in eta 20-49 anni.

Il dato € in contrazione in quanto nel 2008 le maternita erano
state 189



Permessi retribuiti Legge 104 e congedo straordinario

(non spetta ad autonomi, parasubordinati, lavoratori a domicilio...)

LEGGE 104 E CONGEDO STRAORDINARIO - FVG: NUMERO BENEFICIARI
: Permesst Permessi per Prolungamento .
Qualifica . e congedi parentali Totale

personali familiari L

e straordinari
Anno Genere N. %o N. %o N. %o N. %
Femmine 2060 46%| 1.462] 51% 145  63%| 1.813] 51%
2008  [Maschi 244 54%| 1.391]  49% 87|  38%| 1.722)  49%
Totale 450 100%| 2.853] 100% 2320 100%| 3.535 100%
Femmine 3060 48%| 2.894 50% 435  61%| 3.635 51%
2012 |Maschi 325  52%| 2.843]  50% 281 39%| 3.449] 49%
Totale 631 100%| 5.737] 100% 716  100%| 7.084] 100%

Emerge un equilibrio per genere nell’'usufruire dei permessi personali (52%
maschi) e permessi per familiari (50% maschi)
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Grazie per l'attenzione

Elaborazioni a cura dell’Ufficio Studi



